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I have read HRMS’ Family Engagement Plan.
Student’s Name Parent’s Signature

La Escuela Intermedia Hickory Ridge respeta los roles y responsabilidades de los padres y se compromete a desarrollar una
asociacion sélida y continua con los padres para crear y fortalecer entornos estimulantes de aprendizaje en el hogar y la escuela;
Por lo tanto, hemos establecido expectativas para la participacion de los padres. La participacion de los padres es el papel activo
de los padres en la educacién de sus hijos y la mejora del rendimiento académico de los estudiantes. Nuestra Politica de
Participacion Familiar en la Escuela Intermedia Hickory Ridge fue desarrollada conjuntamente con nuestros padres. Nuestro
objetivo es preparar a los padres para que conozcan las habilidades y la informacién necesarias para ayudarlos a ellos y a sus hijos
a tener éxito en la escuela y también establecer las expectativas para la participacion de los padres.

Nuestros PADRES actuaran como asesores, personas de recursos de las siguientes maneras:

1. Asistir a las reuniones anuales del Titulo 1 y ser informado de los requisitos del Titulo 1.

Desarrollar y revisar conjuntamente el Plan de Participacion Familiar y el Pacto entre Padres y Escuelas.

3. Asistir y participar en conferencias, talleres y actividades de instruccion para educar a los padres sobre los objetivos relacionados
con la educacion de sus hijos y los derechos de los padres.

4. Asista a las Iniciativas de Alfabetizacion Familiar y a las oportunidades de servicio familiar para mejorar las habilidades

académicas de los padres y describir formas de apoyar el aprendizaje de sus hijos.

Servir como padres voluntarios después de completar la verificacion de antecedentes de nivel dos apropiada.

http://www.scsk12.org/face2/?pn=Volunteers&sm=3

Asista a conferencias de padres y maestros, noche de datos y todos los deméas eventos escolares.

Servir como asesores de padres basados en el sitio.

Revise con frecuencia Power School para obtener informes de progreso de los estudiantes, boletas de calificaciones y asistencia.

Responder a las comunicaciones escolares, encuestas y cuestionarios expresando ideas e inquietudes.
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Los ADMINISTRADORES PROFESORES, PERSONAL Y COMUNIDAD proporcionaran un plan estratégico e implementaran los
requisitos del Titulo I de acuerdo con las pautas establecidas en la ley, que incluyen lo siguiente:
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Haga que los padres conozcan el estado del Titulo | de Hickory Ridge.
Anime a los padres a ser voluntarios en programas académicos y extracurriculares.
3. Permitir que los padres observen los programas de la escuela y visiten las aulas donde se llevan a cabo la educacion y la
instruccién de alta calidad;
Las visitas deben programarse con anticipacion con el maestro. Un administrador puede estar presente a peticion del profesor.
4. Proporcionar a los padres informes frecuentes de progreso de los estudiantes para mantener un apoyo
y un entorno de aprendizaje eficaz.
Solicitar comentarios y sugerencias de los padres con respecto a las decisiones relacionadas con la educacion de sus hijos.
Proporcionar a los padres una copia del Plan de Participacién Familiar.
7. Proporcionar a los padres una descripcion y explicacion del plan de estudios en uso en la escuela, formas de
Evaluacion académica utilizada para medir el progreso de los estudiantes y los niveles que se espera que alcancen.
8.  Proporcionar a los padres un equipo de liderazgo educativo organizado y continuo que planifique, revise y
supervisa los programas que mejoran la participacion de los padres y el Plan de Participacion Familiar a Nivel Escolar.
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Para asegurarnos de que nuestros padres participen en el desarrollo e implementacion del programa de la escuela, haremos lo siguiente:

1. Invite a todos los padres a asistir a las reuniones anuales para explicar los componentes y requisitos del Titulo | y la importancia
de la comunicacién.

2. Proporcione horarios flexibles durante el dia y durante todo el afio escolar para que los padres asistan a las reuniones mensuales.

3. Desarrollar conjuntamente con los padres, un Pacto entre Padres y Escuelas que muestre como los padres, las escuelas y los
estudiantes comparten responsabilidades. Difundir el pacto a todos los estudiantes / padres y adquirir las firmas apropiadas.

4. Ofrezca capacitacion y talleres continuos y diversos para los padres.

Involucrar a los padres en la planificacion y desarrollo de proyectos de mejora escolar.

6. Proporcionar acceso al personal para permitir que los padres se ofrezcan como voluntarios y participen en la clase de sus hijos;
Las visitas deben programarse con anticipacion con el maestro.

7. Anime a los padres a visitar regularmente y tomar un papel activo en la planificacion escolar para discutir el Pacto entre Escuelas
y Padres y celebrar conferencias de padres y maestros.

8. Proporcionar a los padres una vision general del plan de estudios de nueve semanas; informar a los padres de la evaluacion
académica de su hijo / hijos y los niveles de competencia de acuerdo con las evaluaciones formativas, las pruebas hechas por el
maestro y los datos de TCAP.
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** |_as Escuelas del Condado de Shelby no discriminan en sus programas o empleo por motivos de raza, color, religion, origen nacional, discapacidad, sexo o
edad.
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Proporcione a los padres informacién oportuna sobre los programas por medio de volantes, mensajes de pizarra, redes sociales y
sitios web escolares, y carpa escolar.
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** |_as Escuelas del Condado de Shelby no discriminan en sus programas o empleo por motivos de raza, color, religion, origen nacional, discapacidad, sexo o
edad.
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